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Bl Formation en Comptabilité d’Entreprise

Durée : 300 heures

Public cible : Débutants, gestionnaires, entrepreneurs, assistants de gestion
Objectif global : Acquérir les compétences essentielles pour tenir une comptabilité
d’entreprise, de 'écriture comptable a la préparation des états financiers.

Structure du programme (5 grands modules)

Module 1 - Fondamentaux de la comptabilité (40 h)
Objectifs :

e Comprendre les principes comptables de base

e Lire un bilan et un compte de résultat
Contenu:

e Lerdle de la comptabilité

e Le plan comptable général (PCG)

e Lesdocuments de synthese : bilan, compte de résultat

e Les principes comptables (partie double, prudence, etc.)
Méthodes :

e Apports théoriques

e Exercices de compréhension

Module 2 - Comptabilité courante (70 h)
Objectifs :

o Enregistrer les opérations quotidiennes de l’entreprise

o GérerlaTVA et les rapprochements bancaires
Contenu:

¢ Achats, ventes, reglements

e TVAcollectée et déductible

e Opérations de trésorerie

e Salaires et charges sociales (introduction)
Méthodes :

o Ftudesdecas

e Mise en situation avec journaux comptables




Module 3 - Travaux d’inventaire et régularisations (70 h)
Objectifs :
o Effectuer les opérations de fin d’exercice
o Préparer les états financiers
Contenu:
e Amortissements, provisions, charges constatées d’avance
e Stocks et variation de stocks
e Ajustements de fin d’exercice
o Clbéture des comptes
Méthodes :
e Cas pratiques par poste
« Evaluation de fin de module

Module 4 - Analyse financiére de base (50 h)
Objectifs :

e Lire etinterpréter les états financiers

o Evaluer la santé financiére d’une entreprise
Contenu:

e Soldes intermédiaires de gestion (SIG)

e Seuilde rentabilité

e Fonds de roulement et BFR

e Ratios financiers simples
Méthodes :

o FEtude d'états réels

e Analyse de cas

Module 5 - Comptabilité informatisée et obligations fiscales (70 h)
Objectifs :

e Utiliser un logiciel comptable

o Appréhender les obligations déclaratives
Contenu:

o Utilisation de logiciels (ex : EBP, Sage, Odoo...)

o Télé-déclarations (TVA, liasses fiscales)

¢ Introduction a la comptabilité analytique

o Dématérialisation, facturation électronique
Méthodes :

e Ateliers sur logiciel

e Cas de comptabilité intégrée

I} Evaluation
¢ Quizen finde chaque module
o Etude de cas finale (20 h) : réalisation compléte d’un dossier comptable avec
états financiers
e Suivi de progression via un carnet de compétences



s Livrables
e Syllabus complet
e Supports de cours PDF
o Exercices + corrigés
e Acceés aune plateforme comptable (optionnel)
e Grille d’évaluation



